SCOALA GIMNAZIALA NR.1 ZABALA

MINISTERUL EDUCATIEI

Str. Principald Nr. 798 Zdbala, Romania, cod postal 527190
Inspectoratul Scolar al Judetului CUI: 13653109, adresa e-mail: zabisk@yahoo.com
Covasna tel: +40 - 267 - 375019 fax: +40-267 - 375019

Nr 147 /19.01.2023

ANUNT
SCOALA GIMNAZIALA NR.1. ZABALA Jud. Covasna organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor
posturi contractuale aprobat prin H.G. nr 1336/2022 in cadrul institutiei
1. - SECRETAR - 1 post vacant contractual pe perioada nedetrminata
2. - ADMINISTRATOR PATRIMONIU % post vacant contractual pe pericada nedetrminata
3. - BIBLIOTECAR SCOALA % post vacant contractual pe perioada nedetrminata

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele
conditii generale, conform art. 3 ai Regulamentului-cadru aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 286 din 23
martie 2011, cu modificdrile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia roméan3, cetdtenie a aitor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limbaromana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-Codui Muncii, republicatad cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

e) Indeplineste conditiile de studii si, dup3 caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

f)  nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedicd infaptuirea justitiei, de fais ori
a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

g) prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercitat profesia sau meseria
ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savéarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a
luat masura de sigurant3 a interziceri unei functii sau exercitdrii unei profesii

h) nu a comis infractiunile previzute la art.1. alin (2) din legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea i
functionarea Sistemului National de date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art.35 alin.(1) lit.h.)

2. Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs:
secretar,
administrator patrimoniu,
bibliotecar



a. cererea deinscriere ia concurs adresata conducdtorului autoritatii sau institutiei publice organizatoare;

0. copia actuiui de identitate sau orice ait document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

c. copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dup3

€az;

d. copiile documentelor care s3 ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e. carnetul de muncd, a adeverintele care atestd vechimea in muncd, in meserie si (Revisal) /sau in
specialitatea studiilor, Tn copie;

. cazierul judiciar sau dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

adeverintd medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare eiiberatd de cdtre medicul de

familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derul3rii

concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare abilitate;

h. certificat de integritate comportamentald din care sa reias3 ca nu s-a comis infractiuni prevdzute la art.1
alin.(2) din legea nr.118/2019 Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuaie, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidati Tnscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant,
sdndtate sau protectia sociald, precum si orice entitate publica sau privata a cdrei activitate presupune
contactul direct cu copii, persocane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane
vulnerabile oricare presupune examinarea fizicd sau evaiuarea psihologica a unei persoane;

i. curriculum vitae, model comun european.

Ga

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei contractuale sunt:
* nivelul studiilor : dilooma de bacalaureat
* Vechime in munca 2 ani

{2) Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, In formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

{3) In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie rispundere c nu are antecedente penale, in
cazul in care este declarat admis Ia selectia dosarelor, si care nu a solicitate expres la inscriere la concurs
preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publica
competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului prevazut la alin.(1} lit.f), anterior datei de sustinere a probei scrise/sau probei
practice. In situatia in care candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la concurs preluarea
informatiilor direct de ia autoritatea sau institutia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier
juridic, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de cdtre autoritates sau institutia publicad organizatoare 2
concursului, potrivit legii.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii: bacalaureat, certificat de calificare profesionala,
atestat si carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea vor fi prezentate si in original
in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.



Locul de depunere a dosarului de concurs: Zabala nr.798.

Datele de contact ale persoanei care asigura informarea :

Aczel Lenke julianna
Telefon 0267375019
e-mail: zabisk@yahoo.com

Concursul se va organiza conform calendarului urmator:

Concursul se va organiza conform calendarului urmator:pentru SECRETAR

« 13 februarie 2023, ora 14.00: termenul limita de depunere a dosarelor;
« 20 februarie 2023, ora 9.00: proba scrisa;
o 21 februarie 2023, ora 10.00: proba practica;

Concursul se va organiza conform calendarului urmator:pentru ADMINISTRATOR PATRIMONIU

o 13 februarie 2023, ora 14.00: termenul limita de depunere a dosarelor;
o 20 februarie 2023, ora 12.00: proba scrisa;
« 21 februarie 2023, ora 10.00: proba practica

Concursul se va organiza conform calendarului urmator:pentru BIBLIOTECAR

« 13 februarie 2023, ora 14.00: termenul limita de depunere a dosarelor;
o 20 februarie 2023, ora 14.00: proba scris3;
» 21 februarie 2023, ora 10.00: proba practica

Depunerea dosarelor, concursul va avea loc Scoala Gimnaziala nr.1. Zabala, jud Covasna

Bibliografia PENTRU POSTUL DE SECRETAR:

1.
2.
3.

Legea nr.1/2011- legea Educatiei Nationale cu completarile si modificairile ulterioare

Legea nr.53/2003-Codul muncii, cu completdrile si modificairile ulterioare

OMEC nr. 5447/2020 privind Regulamentul de organizare si functionarte a unitatilor de Inv3tdmant
preuniversitar cu completarile si modificairile ulterioare

Ordin nr.3844/24.06.2014, Ordin nr. 3563/29.03.2021 pentru aprobarea Reguiamentuuli privind
regimul actelor de studii si al documentelor scolare gestionate de unitatile de invatamant
preuniversitar

Legea nr.250/2016 privind aprobarea Ordonentei de Urgentda Guvernului nr.20/2016 pentru
modificarea si completarea Ordonatei de Urgentd a Guvernulkui nr. 57/2015 privind salarizarea
personalului pldtit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum si unele masuri
fiscal-bugetare si pentru modificarea si comletarea unor acte normative, actualizata

0.U.G. nr.17/23.02.2017- Salarizarea personalului nedidactic din invitamant

H.G.nr. 500/2011 privind intocmirea si completarea Registrului General de Evidenta al salariilor. cu
completarile si modificdirile ulterioare



8.

15.

e e
-

18.

H.G. nr.250/1992, republicatd, privind concediul de odihn3 si alte concedii ale salariatilor din
administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitati bugetare

Ordinul MECTS nr.5555/2011, actualizat, pentru aprobarea Normelor metodologice privind efectuarea
concediului de odihna al personaiului didactic din invatamant

. Leges Arhivelor Nationale 16/1996 republicat3

. GO.M. 1350/2007-stabilirea cuantumului pentru plata cu ora

. H.G.1/2017 pentru stabilirea salariului minim brut pe tard actualizata

. Legea nr.263/2010, actualizata privind sistemuli unitar de pensii publice

14. Criteriile de normare a personaluiui didactic auxiliar si nedidactic potrivit Notificarii MEN 44990/1999

actualizat
H.G. nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind oraganizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice

. H.G. nr.1294/2004- acordarea ajutorului financiar ,,Euro 200,, actualizat
. Ordin ME nr.5870/22.12.2021 privind criteriile generale de acordare a burselor elevilor in
invatdmantul preuniversitar de stat

Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

BiBLIOGRAFIE PENTRU POSTUL DE ADMINISTRATOR PATRIMONIU

1. Legeanr.1/2011 Legea educatiei nationale

2. Legea nr.319/2006 Legea securitatii si sanatatii in munca cu modificarile si completarile ulterioare

3. lLegea nr.307/2006 referitoir la apararea impotriva incendiilor cu modificarile si completdrile
ulterioare

4. Legea nr.333/2003 privind paza obiectivelor, bunuriior, valorilor si protectia persoanelor, cu
modificdrile si completarile ulterioare

5. QUG.nr.96/2002 privind acordarea de produse lactate si de panificatie pentru elevii din
invatamantul primar, gimnazial de stat si privat, precum si pentru copiii prescoiari din gradinitele
de stat si privat cu program normal de 4 ore, cu modificarile si completarile uiterioare

6. H.G.nr.419/2018 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractelor de achizitii publice

7. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice cu modificarile si completdrile uiterioare

BIBLIOGRAFIE PENTRU POSTUL DE BIBLIOTECAR
1. Legea Educatiei nr.1./2011

2. Ordin nr.5556/2011 Regulament de organizare si functionare a bibliotecilor scolare si a centrelor

de documentare siinformare

3. Legea bibliotecilor actualizatd nr.334/ 31.05.2002 republicatd in 2005, reactualizat in 2023

sectiunea F.Biblioteci scolare

4. Manuaiul bibliotacarului scolar

6. Clasificarea zecimala universald. Editie medie internationala in limba romana

7. Fisa cadru a postului pentru personalul didactic auxiliar de biblotecar, documentarist, redactor
8. introducere in biblioteconomie



CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

i‘ Activitatea | Data fimita si ora Observatii ;
[ Depunerea dosarelor de concurs | 13. februarie, ora 14:00 }
| Selectia dosarelor de inscriere 14. februarie, ora 10:00 }
Afisarea rezultatelor selectiei de dosar 15. februarie, ora 10:00 |
Depunerea contestatiilor la selectia dosarelor | 15. februarie, ora 13:00 ﬁg
|' Afisarea rezultatelor dup3 contestatii pentru 16. februarie, ora 13:00 '
Lﬁa selectia dosarelor ,
| Desfasurarea probelor de concurs !
i Proba scrisd secretar 20. februarie, ora 9:00 J
‘_kProba scrisd administrator patrimoniu 20. februarie, ora 12:00 J
| Probascrisd bibliotecar 20. februarie, ora 14:00 '
| Afisarea rezultatelor Ia proba scrisd 20. februarie, oral7:00 B ﬁ
| Proba practica pentru toate posturile 21. februarie, oral0:00
| Afisarea rezultatelor la proba practica 21. februarie, ora13:00

Depunerea contestatilor pentru:

;
|
f Proba scrisd si practics

. februarie, iIntre orele 9-13

B

| Afisarea rezultatelor solutionarii
| o5
| contestatiilor

. februarie, ora 12

LAﬁsarea rezuitatelor finale dupa contestatii:

. februarie, ora 14:00-15:00

Director,
Pap Laszlé Kélman prof.



